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raspisuje 

 

za sudjelovanje u Programu ERASMUS u ak. god. 2012./2013. za financijsku potporu nastavnom i 
nenastavnom osoblju  i njegovih sastavnica koje odlazi na mobilnost u 

zimskom i ljetnom semestru ak. 
god. 2012./2013. 

 

Natje aj se odnosi na program mobilnosti nastavnog i nenastavnog osoblja Sveu ili ta u Zagrebu i njegovih 
sastavnica u zimskom i ljetnom semestru akademske godine 2012./2013., i to radi odr avanja nastave 
na partnerskoj 
(nastavno i nenastavno osoblje). 

sporazuma koje su odnosno sastavnice potpisale 
Iznimke od 

tj. (Erasmus) Staff Training Week) koje organiziraju strane viso
Individualni  

U pravilu, Sveu ili te u Zagrebu osigurava u okviru potpisanih bilateralnih sporazuma s 
partnerskim ustanovama ve i broj mjesta nego to je mogu e financirati iz sredstava koja Sveu ili tu u 
Zagrebu dodjeljuje Agencija za mobilnost i programe EU. -listu kandidata za 

-
dodije objaviti broj kandidata kojima su 

 

Na natje aj se mo e prijaviti nastavno i nenastavno osoblje Sveu ili ta u Zagrebu i njegovih sastavnica: 

- u stalnom radnom odnosu na Sveu ili tu u Zagrebu ili njegovim sastavnicama tj. osobe u 
znanstveno-nastavnim, umjetni ko-nastavim i nastavnim zvanjima te u suradni kim zvanjima 
asistenata koje su zaposlene na Ugovor o radu 

 

- s hrvatskim dr avljanstvom ili dr avljanstvom neke druge dr ave sudionice programa (dr ave 
lanice EU, EFTA dr ave, Turska i Makedonija), statusom izbjeglice, osobe bez dr avljanstva 

odnosno/ili s registriranim stalnim boravi tem u RH. 
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Vanjski suradnici, zaposleni na Ugovoru o djelu, ne ispun  

Uvjet za nastavno osoblje koje se prijavljuje za aktivnost odr avanja nastave je odr avanje najmanje 5 sati 
nastave tj. 1 dan. Mobilnost u svrhu stru nog usavr avanja mora trajati najmanje 5 dana (iznimno, i kra e od 
5 dana ali za to moraju postojati objektivni razlozi).  

F 5 dana mobilnosti , ali sama mobilnost mo e trajati i du e tj. kako je dogovoreno 
s inozemnom ustanovom. 

Kod aktivnosti O  sudionici moraju imati znanstveno-nastavno zvanje, umjetni ko-
nastavno ili nastavno zvanje odnosno suradni ko zvanje asistenta. 
statusu z  

 sudionici mogu biti lanovi nastavnog i nenastavnog osoblja. Kada 
je predvi eno stru no usavr avanje na ustanovi koja nema status visokog u ili ta, nije potrebno sklopiti 
bilateralni Erasmus sporazum. Odnos izme u lana osoblja i doti ne ustanove odre en je individualnim 
nastavnim planom/planom rada. 

Zapo eta aktivnost mora se odr ati u kontinuitetu te se ne mo e prekidati, osim ako za to postoje objektivni 
razlozi.  

Prije prijave na N

 te dogovoriti nastavni plan tj. plan rada i datume svoga boravka. 

Mobilnost u sklopu programa Erasmus u ak. god. 2012./2013. mo e se ostvariti od 1. srpnja 2012. do 30. 
rujna 2013. 

Pojedina na financijska potpora za nastavno i nenastavno osoblje uklju uje ota i 
stvarne putne tro kove (u najvi em iznosu do 400 eura u kunskoj protuvrijednosti). 

80% od najvi e dnevnice odre ene od strane Europske komisije. Tablica iznosa za 
  nalazim se . U Tablici prikazani iznosi mogu biti dijelom 

 

Nastavno i nenastavno osoblje koje se prijavi na natje aj, uz uvjet da mu je prijava , ali ne u e u 
krug stipendiranog osoblja, mo e na razmjenu oti i o vlastitom tro ku (tzv. zero-grant staff). 

Odabir kandidata provest e Odbor za me unarodnu suradnju Sveu ili ta u Zagrebu. Prednost za dodjelu 
 

 koji odlaze na prvu mobilnost u okviru programa Erasmus te 
potporu u okviru programa Erasmus (ak. god. 2009./2010., 2010./2011. i 2011./2012.),  

 koji nisu primili financijsku potporu u okviru Programa bilateralne mobilnosti u ak. god. 
2008./2009.) te 

 nije financiralo mobilnost temeljem standardnih 
. 

i kriterijima poredanim 
v  prema manjem: 

1. kvaliteta nastavnog plana/plana rada 
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2.  

3.  

4.   

5.  

6. znanstveno-nastavno -nastavno i nastavno zvanje te  

7.  

8.  asistenta i status znanstvenog novaka.  

 te pozivno pismo s ciljne 
ustanove.  

mjesto dogovoreno prednost imati  
kandidati iji je mati  

Nastavno i nenastavno osoblje s invaliditetom ima pravo na uve ani iznos financijske potpore, ovisno o 
stupnju invaliditeta. Prijavi je potrebno prilo iti potvrdu ovla tene ustanove iz koje se vidi stupanj 
invaliditeta. Postupak prijave za dodatna financijska sredstva opisan je u Uputama u Posebnom dijelu ovog 
Na  

 
 

 
PRIJAVA 

 
- molba na hrvatskom jeziku 
- ispunjen i potpisan prijavni obrazac ovjeren od prihvatne ustanove kao i od 

fakulteta/akademije (preporuka je da obje ustanove ovjere prijavni obrazac prije slanja prijave; 
detaljnije u Uputama u Posebnom di  

- pozivno pismo s prihvatne ustanove 
- ivotopis na hrvatskom ili engleskom jeziku (po eljno na Europass obrascu) 
- dokaz o zaposlenju na Ugovor o radu na mati noj ustanovi (ne slati kopiju Ugovora o radu) 
- potpisana suglasnost dekana/rektora za odsustvo kandidata s radnog mjesta za vrijeme planirane 

mobilnosti. 

Rok za prijavu: 

 do ponedjeljka 28. svibnja 2012. 

 
Prijave s popratnom dokumentacijom potrebno je dostaviti:  
 

 u papirnatom obliku (osobno u pisarnicu Sveu ili ta ili po tom) na adresu: 
 u Zagrebu 

 
10 000 Zagreb 
(sa  nastavno i nenastavno osoblje, ak. 
god. 2012./2013.) 
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 i u elektroni kom obliku na e-mail adresu: staff@unizg.hr. 

Ne e se razmatrati nepotpune prijave, prijave pristigle nakon nazna enog roka (u obzir e se uzimati datum 
na po tanskom pe atu) te prijave podnesene samo elektroni kim putem.  

Rezultati  
http://international.unizg.hr/ , a izabrani kandidati te 

 Prijavom na N
kandidati pristaju da se njihovo ime javno objavi u rezultatima N  

zero-grant 
staff
potporu.  

Za dodatne informacije obratiti se kontakt osobi: 

 Renata Hranjec, Ured za me unarodnu suradnju Sveu ili ta u Zagrebu, tel. 4698 102, 
staff@unizg.hr  

POSEBNI DIO 
Posebni dio ovog Natje aja sadr i: 

1. Popis visoko kolskih ustanova s kojima su potpisani bilateralni Erasmus sporazumi o razmjeni 
nastavnog i nenastavnog osoblja koja e se financirati iz programa Erasmus 

2. Obrazac za prijavu mobilnosti u svrhu odr avanja nastave  nastavno osoblje 

3. Obrazac za prijavu mobilnosti u svrhu stru nog usavr avanja  nastavno i nenastavno osoblje 

4. Europass obrazac za ivotopis 

5. Upute za prijavu na Natje aj i poja njenja 

6. Tablica   

7. Zajedni ki europski referentni okvir za jezike (ZEROJ/CEFR)  tablica razina jezi nih vje tina 

8. Prijavni obrazac za osobe s invaliditetom 

 

Prilozi pod rednim brojem 1-
http://international.unizg.hr/.  
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